
Protokół Nr 29/2026

z posiedzenia Komisji Statutowej i Pomocy Społecznej Rady Miejskiej w %pólnie
Krajeńskim w dniu 12 czerwca 2026r.

W posiedzeniu udział wzięli członkowie Komisji według załączonej listy obecności (za%cznik
nr 1 do protokołu) oraz zaproszeni goście:

1.
2.
3.

Zastępca Dyrektora Centrum Usług Społecznych - Aleksandra Pacholczyk;
Lucyna Grzybowska - pracownik Centrum Opiekuńczo - Mieszkalnego;
Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Rolnictwa - Eugeniusz Spychała.

Posiedzenie otworzyła Przewodnicząca Komisji Pani Beata Kalla, która po powitaniu
zebranych zaproponowała następujący jego porz4dek:

1.

2.

3.

4.

Otwarcie posiedzenia i przyjęcie porz4dku;
Zatwierdzenie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji;
Infornnacja w sprawie pomocy udzielanej osobom niepełnosprawnym;
Wolne wnioski i zakończenie.

W/w porz4dek posiedzenia przyjęto jednogłośnie (podczas głosowania obecnych 5 członków
Komisji).

Ad.2. Komisja zatwierdziła jednogłośnie protokół ze swojego poprzedniego posiedzenia w
miesiącu maju br.

Ad.3. Pani Pacholczyk poinformowała, że gmina wspomaga osoby niepełnosprawne. Usługami
opiekuńczymi w poprzednim roku było objętych 161 osób. 8 osób skorzystało ze
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, świadczy się
usługi specjalistyczne w miejscu zamieszkania wraz z rehabilitacją, funkcjonuje mieszkanie
wspomagane przy ulicy Kościuszki, gdzie w ubiegłym roku przebywały 4 osoby, funkcjonuje
takze usługa doors to doors, jest w tym zakresie duże zapotrzebowanie, organizuje się m.in.
wyjazdy na onkologię. Ponadto 95 osób niepełnosprawnych skorzystało w poprzednim roku z
usług asystenta rodziny, oprócz tego 35 rodzin skorzystało z opieki wytchnieniowej. Centrum
Usług Społecznych dysponuje również specjalistami wspierającymi osoby niepełnosprawne,
np. lekarzem psychiatrą, prowadzona jest także wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego.
Pani Grzybowska przedstawiła Komisji informację z funkcjonowania Centrum Opiekuńczo -
Mieszkalnego. Powiedziała, że COM jest przeznaczone dla osób z umiarkowanym bądź
znacznym stopniem niepełnosprawności, istnieje 9 miejsc dla osób przebywających
całodobowo i 11 miejsc dla osób przebywających w porze dziennej, jest pełna obsada, jest
sporz4dzona lista rezerwowa, czyli jest bardzo duże zapotrzebowanie. Nadmieniła, że
odpłatność za usługi jest uzależniona od wysokości dochodów. Zaznaczyła, że udało się
pozyskać środki z Funduszu Solidarnościowego, wobec powyższego dofinansowanie pobytu
całodobowego wynosi 6tys.zł. miesięcznie, a dziennego 27 złotych za godzinę. -Śreani
miesięczny koszt całodobowego utrzymania mieszkańca to 8,5tys.zł., a godzinowy koszt
utrzymania dziennego to 35zŁ, różnicę pomiędzy kosztem, a dofinansowaniem ponoszą
mieszkańcy. COM oferuje 3 posiłki dziennie dla pobytu całodobowego i 2 dla pobytu
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dziennego. Codziennie odbywają się zajęcia z terapeutą zajęciowym, są zajęcia grupowe i
indywidualne z psychologiem, a także z fizjoterapeutą na specjalnie do tego przystosowanej
sali %dź w pokoju dziennym, dawkowane leków nadzoruje pie%:gniarka, jest wsparcie lekarza
psychiatry. Ponadto COM współpracuje w innymi instytucjami m.in z Centrum Małego
Dziecka i Rodziny, przedszkolami i szkołami. Dodała, że COM stara się pozyskiwać środki
zewnętrzne, bądź środki trwałe, ostatnio udało się w ten sposób pozyskać dwa laptopy, czy
indywidualne środki pielęgnacyjne w postaci kremów.
Pani Bukolt zapytała o możliwość pobytu w COM osoby iia czas wyjazdu rodziny, chodzi o
opiekę wytchnieniową. Pani Pacholczyk odpowiedziała, ze zgodnie z pierwotnym programem
takie miej sce powinno się znaj dować w COM, jednak zostało to zmienione, ministerstwo z tego
zrezygnowało, ewentualne miejsce na opiekę wytchnieniową można znaleźć w mieszkaniu
wspomaganym, ale przy zgłoszeniu zawsze starają się udzielić pomocy. Pan Wiese zapytał o
listę obecności. Pani Pacholczyk odpowiedziała, że każda godzina pobytu dziennego jest
ewidencjonowana. Pan Wiese zapytał, z czego wynika spadek liczby opiekunek, części z nich
przyznano usługi asystenckie, niektórym osobom okrojono godziny. Pani Pacholczyk
odpowiedziała, że już na etapie projektowania został uszczuplony budżet CUS na
wynagrodzenia, dlatego też nie przedłużono umowy o pracę trzem opiekunkom zatrudnionym
na czas określony, godziny są natomiast obcinane w indywidualnych przypadkach,
spowodowane jest to także kwestiami urlopowymi. Zaznaczyła, że w przypadkach niedoborów
środków zwykle ,,ratowano? się dofinansowaniami z Powiatowego Urzędu Pracy, obecnie po
zmianie przepisów stało się to trudniejsze, ponadto mówi się, że urzędy pracy posiadają coraz
mniej środków.

Komisja przyjęła przedstawioną informację do wiadomości.

Komisja postanowiła jednogłośnie, że wystąpi z wnioskiem do Burmistrza o zwiększenie
środków dla Centrum Usług Społecznych z przeznaczeniem na usługi opiekuńcze.

Ad.4. W wolnych wnioskach poruszono następujące sprawy:

- Pan Czerechowski zasugerował, aby odwrócić kolejność obradowania Komisji Rady
Miejskiej, Komisja Statutowa mogłaby odbywać się przed Komisją Rolnictwa. Pani Kalla
zaproponowała, aby Komisja Statutowa rozpoczynała się zwykle o godz. 8.00, a Komisja
Rolnictwa o godz. l o.oo, z możliwością zmiany godziny w zależności od okoliczności;

- członkowie Komisji poruszyli konieczność poprawy estetyki sali sesyjnej, zvvrócono uwagę
na spadające zasłony, czy pofałdowaną wykładzinę. Zasugerowano, aby prace związane z
poprawą estetyki przeprowadzić %cznie z planowanym zadaniem modernizacji systemu
elektronicznego do obsługi sesji rady. Pan Świniarski przypomniał o konieczności odświeżenia
klatki schodowej w Urzędzie Miejskim przy wejściu od strony Zakładu Obsługi Oświaty
Samorządowej. Referatu Gospodarki Komunalnej i Rolnictwa wyjaśnił, że jest zalecenie
nadzoru budowlanego, aby wymienić instalację elektryczną w Urzędzie Miejskim, realizacja
rozpocznie się w bież4cym roku, będzie etapowa, w partycypacji ze Starostwem Powiatowym,
cały koszt zadania to około 1,5mln.zł. Wobec powyższego remontu sali sesyjnej na razie się
nie przewiduje, z tym, że odbyło się spotkanie odnośnie ewentualnej modernizacji systemu
elektronicznego do obsługi sesji rady, w tym zakresie w roku bież4cym będzie zainstalowana
ruclioma kamera i nowy monitor. Zaznaczył, że kwestia wykładzin zostanie rozwiązana, %dzie
to wpisane w przeciwpożarowy projekt remontu sali, znikną także przewody znajdujące się
obecnie na podłodze. Dodał, że prawdopodobnie roku bieżącym nastąpi wymiana zasłon. W
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nawiązaniu do wskazanej klatki schodowej powiedział, że remonty klatek schodowych s-ą
przewidziane w ramach wymiany instalacji elektrycznej i poprawy bezpieczeństwa p.poż.

Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodnicząca zakończyła posiedzenie.

protokołokał :

Przewodnicząqh Komisji
Beaga}Nalla
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