ZARZADZENIE NR 0050.1.50.2025
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 25 kwietnia 2025 r.
zmieniajace zarzadzenie W sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Miejskiego w Sepolnie Krajenskim

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U. z 2024r. poz. 1465 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:
§1. W zarzadzeniu Nr OR.0050.1.26.2024 Burmistrza S¢pdlna Krajenskiego z dnia 8
marca 2024r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w
Sepolnie Krajenskim dokonuje si¢ nastgpujacych zmian:
1) w§7:
a) w ust. 1 po pkt 10 dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu:
,»11) Centrum Opiekunczo-Mieszkalne.”,
b) w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) komorek organizacyjnych Urzedu stoja kierownicy;”.
2) w §22 wust. 2 po pkt 12 dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:
,»13) COM - Centrum Opiekunczo-Mieszkalne.”;
3) po §42 dodaje si¢ §42a w brzmieniu:
,»$42a Do zadan Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) $wiadczenie ustug opiekunczo-mieszkalnych:

a) organizowanie i realizacja catlodobowych oraz dziennych
ushug zamieszkiwania,

b) swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych dla os6b wymagajacych czgsciowej lub statej
opieki ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub
niepetnosprawnose,

C) Wsparcie mieszkancOw w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych: zdrowotnych, pielegnacyjnych,
rehabilitacyjnych, psychologicznych i spotecznych;

2) zapewnienie warunkow bytowych:
a) dbanie o Dbezpieczenstwo 1 higieng pomieszczen

mieszkalnych oraz wspélnych,



b) zapewnienie komfortu termicznego, sanitarnego i ochrony
przed zagrozeniami zewnetrznymi;

3) aktywizacja i podtrzymywanie relacji migdzyludzkich:

a) organizowanie zaje¢  integracyjnych, kulturalnych,
edukacyjnych i rekreacyjnych dostosowanych do potrzeb i
mozliwo$ci mieszkancow,

b) wspieranie  kontaktow  mieszkancow z  rodzina,
przyjaciéimi i srodowiskiem lokalnym,

C) umozliwianie prowadzenia samodzielnego, codziennego
zycia (gotowanie, sprzatanie, samodzielna higiena);

4) ochrona danych osobowych

a) przestrzeganie przepisoOw o ochronie danych osobowych
mieszkancow i pracownikow,

b) zapewnienie bezpiecznego przetwarzania dokumentacji i
informacji zgodnie z RODO.

5) wspotpraca z podmiotami zewngtrznymi

a) koordynacja dziatan z Centrum Ustug Spotecznych w
Sepodlnie Krajenskim, jednostkami pomocy spotecznej oraz
innymi instytucjami (np. stuzba zdrowia, organizacje
pozarzadowe),

b) utrzymywanie biezacej wymiany informacji z organami
samorzadu terytorialnego 1 partnerami spotecznymi,

6) w zakresie dokumentacji i sprawozdawczosci

a) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji zwigzanej ze
Swiadczeniem ustug (karty mieszkanca, plany opieki,
ewidencje zdarzen),

b) sporzadzanie okresowych 1 rocznych sprawozdan z
dziatalnosci;

7) zarzadzanie finansami

a) opracowywanie projektow planéw finansowych Centrum,

b) realizacja wydatkdéw zgodnie z przyjetym planem i
przepisami prawa zamowien publicznych,

c) Kontrola prawidtowosci i celowosci wydatkowania srodkow;

8) planowanie i ocena dziatalno$ci



a) ustalanie rocznego planu pracy Centrum zgodnie z
Programem ,,Centra Opiekunczo-Mieszkalne”,

b) wdrazanie i monitorowanie systemu kontroli zarzadczej
oraz ocena jego efektywnosci;

9) zarzadzanie mieniem i personelem

a) zapewnienie nalezytego stanu technicznego i ochrony mienia
nadzorowanego przez komorke,

b) organizacja i nadzor nad prawidlowym utrzymaniem
infrastruktury,

c) realizacja wymaganych przepisami prawa obowigzkoéw
wobec wykonujacego zadania personelu.

10) dokonywanie czynnos$ci prawnych na podstawie petnomocnictw
Burmistrza.

11) wykonywanie innych zadan okreslonych przepisami prawa,
uchwatami Rady Miejskiej, zarzadzeniami Burmistrza oraz
wewnetrznymi dokumentami Urzedu.”.

4) zalacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Sepolnie

Krajenskim otrzymuje brzmienie zalgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

' oo | ' Dokument

podpisany przez
Waldemar
Stupatkowski;
Burmistrz

> Data: 2025.04.25
14:26:15 CEST




Uzasadnienie
Niniejsze zarzadzenie podejmuje si¢ w zwigzku z realizacja zadania polegajacego na
$wiadczeniu przez Gming catodobowych i1 dziennych ustug zamieszkiwania, ustug
opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych na rzecz oséb, ktore ze wzgledu na
wiek, chorobe lub niepelnosprawnos$¢ wymagaja czesciowej opieki, w tym wsparcia i pomocy
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych w zakresie potrzeb zdrowotnych,
pielegnacyjnych, zapobiegania wtornym powiktaniom, stymulowania i rozwijania sprawnos$ci

ruchowej, kompetencji poznawczych oraz spotecznych.
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZEDU MIEJSKIEGO W SEPOLNIE KRAJENSKIM

zatacznik do zarzadzenia nr 0050.1. 50.2025 Burmistrza S¢polna Krajenskiego
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