Sepdlno Krajenskie, dnia 20.02.2025 1.
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Odpowiadajgc na Pana zapytanie z dnia 11 lutego 2025 roku, informuje, co nastepuj e
1. Dyrektor Zakiadu Oswiaty Obstugi Samorzadowej w Sepolnie Krajenskim, ztozyt wniosek
0 rozwigzanie umowy o prace z dniem 28 lipca 2025 r. w zwigzku z przejSciem na
emeryture.
2. Zastepca Burmistrza na dzien dzisiejszy nie deklarowal rozwigzania stosunku pracy
w zwigzku z przej$ciem na emeryture.
3. CzynnoSci z zakresu prawa pracy wobec Zastepcy Burmistrza oraz Dyrektora ZOOS
wykonuje Burmistrz Sepolna Krajenskiego.
4. Wymiar urlopu wypoczynkowego wynosi:
a) Zastepca Burmistrza: 26 dni za rok 2025 oraz 23 dni za rok 2024;
b) Dyrektor ZOOZ: 16 dni za rok 2025 oraz 15 dni za rok 2024.
Ponadto informuje, ze Dyrektor ZOOS przedtozyt plan wykorzystywania urlopu
wypoczynkowego w okresie: 24.02.2025-28.02.2025; 17.04.2025-25.04.2025; 23.06.2025-
06.07.2025; 14.07.2025-25.07.2025.
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Otrzymuja: _ (
1. Adresat;
2. ala.

Do wiadomosci:

1. Pan Artur Juhnke, Przewodniczacy Rady Miejskiej w Sepdlnie Krajeniskim;

2. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Sepdlnie Krajenskim.



