ZARZADZENIE NR OR. 0050.1.122.2024
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 15 pazdziernika 2024 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie okre§lenia maksymalnego miesi¢cznego
wynagrodzenia Dyrektoréw (Kierownikéw) Jednostek Organizacyjnych
Gminy Sepolno Krajenskie
Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzagdowych (Dz. U., poz. 1960 z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:
§ 1. W zarzagdzeniu Nr OR. 0050.1.91.2024 Burmistrza Sepdlna Krajefiskiego z dnia
01 lipca 2024 roku w sprawie okre$lenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia
Dyrektoréw (Kierownikéw) Gminnych Jednostek Organizacyjnych Gminy Sepélno
Krajenskie:
1) § 2 otrzymuje brzmienie:
»§ 2.

Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie Dyrektorow (Kierownikow)

Jednostek Organizacyjnych o ktorych mowa w § 1 niniejszego zarzadzenia w wysokosci

19 000,00 ztotych brutto”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Niniejsze zarzadzenie okre§la maksymalne miesieczne wynagrodzenie Dyrektoréw

(Kierownikéw) Jednostek Organizacyjnych Gminy Sepolno Krajenskie.
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